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【募集事業】 
■ エクスポートファクトリーカンパニー 

…生産財を取扱うメーカー・商社を対象に、グローバル SCM改善のアシストする事業体
です。 
新たな仕組みを創造し続けることで、またヤマトグループが保有する世界規模のネッ

トワークを活用することで、お客様の発注からお届けまでの IT・LT・FT 課題を総合
的に解決。購買力・営業力の向上、そしてトータルコストの削減を実現する、革新的

なビジネスパートナーとして成長を続けています。 
 
【募集職種】 
■ 営業職 
…生産財を取り扱うメーカー・商社を対象に、部品調達・販売の課題（困りごと）をコン 
サルティングする業務です。 
お客様及びヤマトグループ国内外拠点への、サービス展開・立上・開発・運用を進めて 
頂きます。 

  
■ 工程管理職 
…当社ロジスティクスセンターにおける、生産性及び工程管理に関する課題を洗い出し、 
その解決に向けたプランニングする業務です。 

 高付加価値センター運営に向けての、生産管理・安全指導体制等の構築を進めて頂きま 
す。 

 

【募集要綱】 
雇用形態  契約社員（１年毎の契約更改） 

職務内容  営業職 / 品質管理職 

就業場所 全国の支店・営業所（研修期間は東京本社） 

勤務時間  午前 8時 30分～午後 5時 30分（実働 8時間） 

休日休暇  年間 105日（勤務交番表にて指定する）、年次有給休暇 

給  与  前職経験および能力を考慮し優遇 

諸 待 遇 
昇給（年 1回）、賞与（年 2回）、社会保険完備、正社員登用制度 

その他当社規程により優遇 

定  年  60歳（再雇用制度あり） 

※ 60歳以上の方も歓迎ですので、ご関心頂けましたら、ご連絡下さい。 
 
【連絡先】 
   〒135-0013 東京都江東区海辺 8-4 
   TEL：03-5606-5523  FAX：03-5606-5528 
   ヤマトパッキングサービス株式会社 人事総務部 採用担当 
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